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Anunt de publicitate

La procedura de atribuire a contractului de achizitie avand ca obiect - Servigcii
de catering pentru participanti la cursuri de formare profesionala din cadrul
proiectului INJOB+ - 331933

Asociatia Institutul pentru Parteneriat Social Bucovina, in calitate de autoritate
contractanta, prin prezenta va invitd sa depuneti ofertd de pret la procedura de atribuire a
contractului avand ca obiect - - Servicii de catering pentru participanti la cursuri de formare
profesionala din cadrul proiectului INJOB+ - 331933, cod CPV: 55520000-1 - Servicii de
catering (Rev. 2).

1. Denumirea autoritatii contractante: ASOCIATIA INSTITUTUL PENTRU PARTENERIAT
SOCIAL BUCOVINA

2. Date de contact: Asociatia Institutul pentru Parteneriat Social Bucovina, Str. Zamca nr.
17, Suceava, Judetul Suceava

Site: www.bucovinainstitute.org

Adresa de email: achizitii@bucovinainstitute.org

3. Denumirea contractului: - Servicii de catering pentru participanti la cursuri de formare
profesionala din cadrul proiectului INJOB+ - 331933

4. Cod clasificare CPV: 55520000-1 - Servicii de catering (Rev. 2)

5. Procedura: Procedura de achizitie se va desfasura in conformitate cu prevederile Legii nr.
98/2016, cu completdrile si modificérile ulterioare, respectiv prin procedurs proprie pentru
achizitia de servicii sociale si alte servicii specifice prevézute in Anexa nr. 2.

6. Valoarea estimata a achizitiei: 391.811,00 lei fara TVA (434.910,00 lei cu TVA) pentru perioada
01.09.2025- 31.05.2027 si 275 de beneficiari.

Autoritatea contractantd va achizitiona un numér de 14.250 pachete alimentare.

7. Sursa de finantare: Ordinul nr. 3931/2024 privind aprobarea Ghidului Solicitantutui - Conditii
specifice ”"Masuri active de ocupare pentru tineri, inclusiv pentru tineri NEETs” aferent
Programului Educatie si Ocupare, prioritatea: 2 Valorificarea potentialului tinerilor pe piata munci
(Ocuparea fortei de munca in randul tinerilor ) Obiectiv specific: ESO4.1. Imbunatatirea
accesului la piata muncii si masuri de activare pentru toate persoanele aflate in cautarea unui
loc de muncad, in special pentru tineri, indeosebi prin implementarea Garantiei pentru tineret,
pentru somerii de lunga durata si grupurile defavorizate de pe piata muncii si pentru persoane
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inactive, precum si prin promovarea desfasurarii de activitati independente si a economiei
sociale (FSE+), Actiunea 2.a.2. Pregéatirea si furnizarea ofertei de servicii de formare/ocupare
pentru tineri, inclusiv pentru tineri NEET, prin pachete integrate de mésuri active personalizate in
functie de profilul tinerilor, precum si prevederile contractului de finantare nr. 7885 din 28-05-
2025 privind aprobarea proiectului IN JOB+ - Incluziune pe piata muncii a tinerilor NEETs, Cod

SMIS: 331933.

8. Obiectul contractului: Obiectivyl prezentei proceduri de achizitie consts in furnizarea de
servicii de catering adaptate numarului si structurii participantilor la cursurile de formare
profesionald organizate in cadrul proiectului, astfel incat sa se asigure conditii optime pentru
participarea continua $i activd a grupului tinta. Prin asigurarea hranei zilnice, se urmareste
sprijinirea accesului la programele de formare, reducerea riscului de abandon, stimularea
frecventei si mentinerea motivatiei participantilor, in special a tinerilor NEET si a celor proveniti
din categorii vulnerabile.

Serviciile de catering trebuie s3 raspunda unor standarde de caljtate si siguranté alimentara, sa
respecte reglementérile legale in vigoare si sa asigure o diversitate adecvatd de meniuri,
corespunzéatoare cerintelor nutritionale ale participantilor. Totodata, acestea vor fi dimensionate
conform planificarii activitatilor de formare (numar de participanti, zile de curs, niveluri de
calificare) si vor contribui la buna desfasurare a programelor, creand un cadru favorabil
procesului educational si atingerii indicatorilor proiectului.

9. Durata contractului: 21 lunicy posibilitatea prelungirii.

10. Perioada in care ofertantul trebuie sd-gi mentina oferta: 90 de zile
11. Criteriu de atribuire: cel mai bun raport calitate-pret

12. Data limita de depunere a ofertelor: 01.09.2025, ora 12:00

13. Data deschiderii ofertelor: 01.09.2025, ora 14:00

14. Locul de depunere a ofertelor: prin posta electronicd la adresa de email:
achizitii@bucovinainstitute.org, nform ificatiilor Caietului de sarcini.

Oferta va fi prezentata astfel: Toate fisierele ofertei vor avea formatul -pdf sivor fi incluse intr-un
singur email cu subiectul ,,Oferta servicii de catering proiect INJOB+”, autoritatea contractants
nu isi asuma nici o responsabilitate pentru lipsa ofertei.

Presedinte,
Petru-Vasile Gafiuc

BUCOVINA
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